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Parents, élèves et enseignants réunis au
point de chute de la caravane motorisée
à l'école primaire Ngbago dans le
territoire de Djugu. De Rhoo à Drodro en
passant par le centre commercial de
Largu. 

Parents
44.1%

Eleves filles
29.3%

Eleves garcons
25.3%

Enseignants
1.3%

485 filles et 451 garçons
253 filles et 256 garçons
127 filles et 147 garçons
266 filles et 333 garçons
199 filles et 229 garçons
223 filles et 217 garçons
505 filles et 508 garçons
A suivre...

écoles cibles (hôtes des écoles touchées par
l’activisme des groupes armés à Djugu), le total
nombre d'inscrits de la première à sixième année
subdivisé par sexe:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Les élèves inscrits

Cinq jours avec AJEDEC

LA RENTREE

PROGRAMME PROTECTION-EDUCATION

La rentrée de classe
à Djugu
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La trente-septième semaine de l’année
2023 est la première semaine de la
rentrée de classe au niveau national.
C’est dans cette ambiance que les
activités se sont déroulées au sein de
l’AJEDEC du 04 au 09 septembre
marquées par la campagne de
sensibilisation des parents et élèves de
la Sous-Division Educationnelle de Nizi
et Djugu 1; la session d’évaluation à mi-
parcours du projet intégré protection-
éducation, premier mois; renforcement
de capacité des TPS et animateurs des
projets « Afia Bora» et Réponses aux
besoins de protection-nutrition et
poursuite de processus de recrutement à
Bunia et Beni. Sans oublier le lancement
d'un projet de soutien en capacitation
aux organisations locales. Au-delà de la
routine et les opportunités, la sensibilité  
à la compassion a été au cœur de
l'action du staff cette semaine.

Édito

Partenariat en
continu

6 315
personnes ont été
sensibilisées sur la rentrée
de classe et le maintien des
enfants à l’écoles. 

8

Préparation du projet "Supporting
localy Led humanitarian Action
through flexible funding in the DRC ".
Un projet qui sera exécuté par
AJEDEC sous le financement de
Save The Children pour outiller les
organisations locales dans la pleine
participation à la programmation et
mise en œuvre des différentes
réponses humanitaires.



Annonces

TOTAL
50%

Bunia
24.1%

Beni-Oicha
12.8%

Mamba
8.6%

Biakato
4.5%

Cinq jours avec AJEDEC

Appuyez sur le
trombone, pour les
pièces jointes, cliquez
sur « Document»

A gauche à haut,
appuyez sur
«Parcourir d’autres
documents»

Recherchez l’image que
vous voulez envoyer, et
sélectionnez-la pour
envoyer. Le fichier sera
envoyé sous forme de
document.

Exécutif: aimeb@ajedec.org 
DP: jeandedieud@ajedec.org
D. Patrimoine: charlesk@ajedec.org 
Finance: patrickt@ajedec.org 
RH: giselez@ajedec.org 
Ass. MEAL: justinei@ajedec.org 
Chefs des projets : simeonk@ajedec.org/
benjamina@ajedec.org/ charlesd@ajedec.org/
rosek@ajedec.org/ esthern@ajedec.org 
Comptable: benjaminap@ajedec.org 
Points Focaux: ERDN Isiro-
pathies@ajedec.org/Education RHOE-
germainl@ajedec.org/ SMSP-
serger@ajedec.org/ VBG-
dorcask@ajedec.org/Rté-
jeanfrancoisb@ajedec.org/ Nutrition-
michelinel@ajedec.org/ Com-
priscam@ajedec.org/ Gestionnaire: CTO-
madeleinei@ajedec.org/ BDD samk@ajedec.org 

Vaincre le burn-out

La routine 
46
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fréquent chez les travailleurs. 

Canaux de
communication:

Toujours planifier en
priorisant les activités selon  
l’importance de chacune

Cette semaine, nous tournons notre
regard sur WhatsApp, étant donné que
c'est l'un des canaux utilisés pour le
partage des données au sein de
l'AJEDEC.Voici comment partager les
images en gardant leurs qualités:

Bon à savoir:

Rédaction:
Prisca Mongita

P. F. Communication

Marlene Sikakale
Stagiaire 

Validé par: 

Yvonne Ezoko
Stagiaire 

Sources
Staff AJEDEC 

C'est une motivation constante aux
attentes perfectionnistes ou du moins du
bien faire. Le psycho-clinicien de la santé
mentale au sein de L'AJEDEC, Serge
Rusinga propose ici trois conseils pour ne
pas se piéger dans ce cercle vicieux :

Le burn-out ou le syndrome
d'épuisement professionnel
est un trouble psychique très

Eviter la procrastination

Ne jamais amener le travail
à la maison, ni les
problèmes de la maison au
travail.

tion familiale (ENA et EAFGA) ont été
documentés et pris en charge dans les
ZS de Tchomia, Komanda, Nyakunde,
Gety, Lita et Fataki. 
A ces chiffres s’ajoutent 72 victimes de
violences basées sur le Genre. Tandis
que dans la prise en charge de santé
mentale et psychosociale, toujours dans
les mêmes ZS, 2 121 personnes
enregistrées, enfants et adultes.

Rapports 

Mails et forums WhatsApp 

Renforcement de
capacité de l'équipe 

55Travailleurs Parasociaux 

Contacts professionnels  

 à Bunia sur les notions de la protection
de l’enfant, la gestion des cas, les SVBG
et la  gestion des EAE.

Activité EAE mobile dans le site de Nyamazaz à Katoto

Comuniqué de presse

et animateurs des Espaces
Amis d'Enfants formés pen-

La nécrologie
Le social de l’AJEDEC a fait preuve
cette semaine de force et solidarité en
compatissant avec un collègue éprouvé.

Etat de lieu du processus de recrutement cette
semaine, du dépouillement aux tests à la recherche 
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DIRECTION EXÉCUTIVE

enfants en situation de sépara-

Évaluation

Lancement de la campagne « Back to School» à l'EP Salema

ant eux jours au centre d’Accueil Victoria

d’1 chargé de
suivi et
évaluation, 3
superviseurs, 5
psychologues,
20 gestionnaires
des cas et 2
ménagères.


